
ЗАТВЕРДЖЕНО 

Наказ Міністерства фінансів України 

29 грудня 2002 року № 1098 

(у редакції наказу  

Міністерства фінансів України 

від 11 грудня 2023 року № 682) 

Звіт 

про виконання паспорта бюджетної програми на 2024 рік 

1. 7811010 

(КПКВК ДБ1) 

Управління регіонального розвитку, містобудування та архітектури Кіровоградської обласної державної 

(військової) адміністрації  

(найменування головного розпорядника) 

2. __________________

___  

(КПКВК ДБ1) 

______________________________________________________________________________________________________

____________________  

(найменування відповідального виконавця) 

3. 7811010 

(КПКВК ДБ1) 

_________________

_  

(КФКВК2) 

Здійснення виконавчої влади у Кіровоградській області  

(найменування бюджетної програми) 

 

4. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямована реалізація бюджетної програми 

 

№ з/п Ціль державної політики 

1 Реалізація державної політики у сфері регіонального розвитку, розвитку місцевого самоврядування, адміністративно 

територіального устрою, архітектури, містобудування та інвестиційної діяльності. 

 

5. Мета бюджетної програми 

Забезпечення реалізації на території області державної політики у сфері регіонального розвитку, розвитку місцевого самоврядування, адміністративно- 

територіального устрою, архітектури, містобудування та інвестиційної діяльності 

6. Завдання бюджетної програми 

№ з/п Завдання 

1 Реалізація державної політики щодо забезпечення стабільного регіонального розвитку, розвитку місцевого самоврядування, 

адміністративно-територіального устрою, архітектури, містобудування та інвестиційної діяльності 

 



 

7. Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою 

тис. гривень 

№ 

з/п 

Напрями використання 

бюджетних коштів * 

Затверджено у паспорті  

бюджетної програми 

Касові видатки (надані кредити 

з бюджету) 
Відхилення 

загальний  

фонд 

спеціальний  

фонд 
разом 

загальний 

фонд 

спеціальни

й фонд 
разом 

загальний 

фонд 

спеціаль

ний фонд 
разом 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 

Утримання управління 

для забезпечення 

реалізації на території 

області державної 

політики у сфері 

регіонального розвитку, 

розвитку місцевого 

самоврядування, 

територіальної 

організації влади, 

інвестиційної діяльності 

та адміністративно-

територіального устрою 

4523,4  4523,4 4523,4 138,7 4523,4 - 138,7 - 

 Усього 4523,4  4523,4 4523,4 138,7 4523,4 - 138,7 - 

 Напрям          

Пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетних коштів від 

обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми : прийнято розпорядження начальника обласної військової адміністрації від 10 квітня 2024 

року №313-р «Про внесення змін до розпорядження начальника Кіровоградської обласної військової адміністрації від 21 грудня  грудня 2023 року 

№1400-р «Про обласний бюджет Кіровоградської області на 2024 рік», розподіл субвенції з обласного бюджету державному бюджету, 

затверджений начальником обласної військової адміністрації 13 грудня 2024 року. 

8. Видатки (надані кредити з бюджету) на реалізацію державних цільових програм, які виконуються в межах бюджетної програми 

тис. гривень 

Код 

державної 

цільової 

програми 

Назва державної 

цільової програми 

Затверджено у паспорті  

бюджетної програми 

Касові видатки (надані кредити 

з бюджету) 
Відхилення 

загальний  

фонд 

спеціальний  

фонд 
разом 

загальний 

фонд 

спеціальни

й фонд 
разом 

загальний 

фонд 

спеціаль

ний фонд 
разом 



 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

           

 

9. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання 

№ 

з/п 
Найменування показника 

Одиниця  

виміру 

Джерело 

інформації 

Затверджено 

у паспорті 

бюджетної 

програми 

Фактичні 

результативні 

показники 

Відхилення 

1 2 3 4 5 6 7 

1 затрат      

1.1 Кількість штатних одиниць од.  14 10 - 

1.1.1 категорія Б   5 4 - 

1.2.1 жінки   - 3  

1.2.2 чоловіки   - 1  

1.1.2 категорія В   8 6 - 

1.2.1 жінки   - 6  

1.2.2 чоловіки   - 0  

1.2 Кількість державних та місцевих 

програм, що реалізуються на території 

області 

шт.  1 1 - 

Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками 

2 продукту      

2.1 Кількість прийнятих управлінських 

рішень 

шт.  - - - 

2.2 Кількість фахівців – жінок, які 

підвищили кваліфікацію 

осіб  5 5 - 

2.3 Кількість фахівців – чоловіків, які 

підвищили кваліфікацію 

осіб  2 2 - 

       



Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками 

3 ефективності      

3.1 Середні витрати на підвищення 

кваліфікації одного працівника 

тис.грн.  - - - 

Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками 

4 якості      

4.1 Частка жінок на державній 

службі(разом), у тому числі у розрізі 

категорій посад: 

відс.  90 90  

4.1.1 категорія Б   33,3 33,3  

4.1.2 категорія В   66,7 66,7  

Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками 

Аналіз стану виконання результативних показників 

10. Узагальнений висновок про виконання бюджетної програми : реалізовано державну політику щодо забезпечення стабільного регіонального 

розвитку, розвитку місцевого самоврядування, адміністративно-територіального устрою, архітектури, містобудування та інвестиційної діяльності 

 

Керівник установи —  

головного розпорядника бюджетних коштів 

________________________ 

(підпис) 

Вікторія КУЛІКОВА 

(Власне ім’я ПРІЗВИЩЕ) 

 


